
Welke impact maak je?
Als concern controller zorg je ervoor dat BrabantWonen in control is én blijft. Jij
ziet toe op de inrichting en werking van ons 3-lines of defense-model en hebt
een centrale rol bij interne audits. Je toetst beleidsvoornemens en projecten
met grote financiële impact. Hierbij houd je zowel de financiële en juridische
haalbaarheid als de operationele en strategische gevolgen in het vizier. Je
signaleert proactief risico’s of integriteitsproblemen en waar nodig breng je deze
vanuit je onafhankelijke rol onder de aandacht bij de toezichthouder. Je ziet en
benut verbeterkansen, waardoor je onze bedrijfsvoering steeds naar een hoger
niveau tilt.

Hoe doe je dat?

Locatie: Oss
Uren: 32 - 36 uur

Concern Controller

Je ziet toe op naleving van wet- en regelgeving zoals de Woningwet, BTIV
en RTIV en zorgt ervoor dat governance en compliance is geborgd binnen
onze organisatie.

Je toetst bestuursvoorstellen met financiële impact op consistentie,

Als concern controller bij BrabantWonen heb je een onafhankelijke
positie en ben je een strategische en kritische sparringpartner van de
directie, het bestuur en de Raad van Commissarissen. In deze rol komt
jouw heldere visie op financieel beheer en controlemechanismen voor
woningcorporaties samen. Met jouw verantwoordelijkheidsgevoel
adviseer je gevraagd en ongevraagd over beslissingen met impact zoals
voorgenomen bestuursbesluiten met verstrekkende financiële gevolgen
en strategische wijzigingen. Daarmee werk je aan transparante
bedrijfsvoering, scherp risicomanagement en toekomstbestendige
besluitvorming. Je opereert zelfstandig, maar staat altijd in verbinding
– met collega’s, bestuur, toezichthouders en de maatschappelijke
context waarin we actief zijn. Klinkt dit als een functie voor jou? Lees
dan verder.
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Wat drijft jou?

Benieuwd wat ‘de BrabantWonen-medewerker’ nog meer belangrijk
vindt?’ Lees: Passen we bij elkaar?

Wie ben jij?

redelijkheid en aansluiting bij beleid.

Je voert (financial en operational) audits uit, beoordeelt de kwaliteit van de
processen en adviseert over verbeteringen.

Je toetst risicomanagementsystemen en controlemaatregelen, signaleert
tekortkomingen en adviseert over bijsturing.

Je monitort en beoordeelt de kwaliteit van onder meer jaarrekening,
begroting en P&C-cyclus, en signaleert afwijkingen.

Je analyseert uitkomsten van interne controles en doet naar aanleiding
hiervan verbetervoorstellen of voorstellen voor bijsturing.

Je stelt jaarlijks een intern controleplan op en voert hierover overleg met de
directie, het bestuur, de auditcommissie en de controlerend accountant,
zodat het daarna ter vaststelling kan worden voorgelegd aan het bestuur
en de Raad van Commissarissen.

Je bent bevlogen: als je bij BrabantWonen werkt, heb je hart voor je
werk. Je doet je werk goed. Niet omdat het moet, maar omdat je dat graag
wilt.

Je hebt een no-nonsense aanpak: laagdrempelig samenwerken en veel
gelijkwaardigheid vinden we belangrijk bij BrabantWonen. Geen gedoe,
gewoon samen goed en hard werken.

Je wilt het graag samen doen:  goed samenwerken is belangrijk als je bij
ons werkt en jij kunt dat. Met collega’s of externe partijen. Zoals onze
slogan zegt: natuurlijk samen!

Je bent in staat op verschillende niveaus binnen de organisatie heldere
adviezen te geven, waarmee je de controle behoudt en de organisatie
verder brengt.

Je begrijpt de maatschappelijke opgaven van een woningcorporatie en weet
wat dit vraagt van ons als organisatie en van jou in jouw rol als concern
controller.

Je behoudt en benut je onafhankelijke rol op een constructieve manier, en
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weet deze zorgvuldig te markeren en in te zetten in de organisatie.

Je doorziet complexe vraagstukken, stelt de juiste vragen, toetst op
samenhang en bent scherp op de feiten.

Je hebt een wo-opleiding in de richting van bedrijfseconomie of
accountancy.

Je bent bij voorkeur RA of RC gecertificeerd.

Je hebt 5 tot 10 jaar aantoonbare ervaring in een soortgelijke functie op het
gebied van compliance, risicomanagement en governance.

Je bent bekend met de Woningwet, BTIV en RTIV
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Heb je vragen over de procedure?
Neem dan contact op met:
Peter van Kampen
Manager Personeel en Organisatie

Heb je vragen over de inhoud van de
functie?
Neem dan contact op met:
Yvonne van Mierlo
Bestuurder

088 281 62 78
Stuur een e-mail

088 281 61 61
Stuur een e-mail
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